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35 HORAS SEMANAIS DE TRABALHO-
UMA VITORIA DOS TRABALHADORES DA FUNGAO PUBLICA

A reposicdo da duracdo de trabalho de 35 horas por semana, representa uma significativa vitéria
dos trabalhadores da Administracdo Publica que, durante dois anos, lutaram contra a imposi¢do do
governo PSD/CDS, das 40 horas semanais de trabalho, que em nada acrescentaram ao aumento da

produtividade na Administracdo Publica e da qualidade dos servicos prestados as populagdes.

Foram antes, claramente, um dos elementos do ataque aos direitos dos trabalhadores da
Administracdo Publica, levada a cabo pela politica de direita, no quadro da cedéncia as imposicdes
da troika (FMI/UE/BCE), reduzindo-lhes o valor da hora de trabalho e o direito ao descanso e
aumentando desta forma a exploracdo dos mesmos, como o foram, também, a reducdo e o

congelamento dos saldrios e das restantes remuneragdes.

As 35 horas semanais e as 7 horas didrias de trabalho que a partir de hoje, os trabalhadores da
Administragdo Publica passam a ter direito e a fazer, repdem um direito duramente conquistado ao
longo dos anos subsequentes ao 25 de Abril, que ndo pode ser posto em causa e que deve servir

de motivacdo para a luta dos restantes trabalhadores portugueses, por igual periodo de treabalho.

O aumento da carga horaria para as 40 horas semanais de trabalho, serviu ao governo PSD/CDS,
para esconder a dramatica reducdo do numero de trabalhadores imposta por si e pelos governos
anteriores, nos servicos e organismos do Estado, com consequéncias muito negativas na qualidade
dos servigos prestados as populagdes e recurso abusivo a precariedade laboral na Administragao

Publica.



As 35 horas semanais de trabalho que vigoram a partir de hoje, deverao representar a reposi¢ao
de um direito roubado, mas ser também, um factor de incentivo a criagdo de emprego na
Administragdo Publica e ao seu rejuvenescimento, sendo certo que sé assim o Estado podera dar
cumprimento pleno as func¢des sociais a que estd obrigado, designadamente, nas areas da

Educacdo, da Saude e da Seguranca Social.

A Federacao Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais sauda todos
os trabalhadores da Administracdo Publica que, a partir de hoje, estdo a cumprir as sete horas

diarias de trabalho, pelo alcance que este facto tem para a sua vida laboral e familiar.

Mas, exorta os restantes trabalhadores — os do contrato individual de trabalho — em funcbes na
Administracdo Publica, a prosseguirem a luta pela aplicacdo das 35 horas semanais de trabalho,

omitida na Lei n218/2016, de 20 de Junho.

Estdo, neste caso, os trabalhadores das fundac¢des ligadas a algumas Universidades e Institutos,
tendo a Federagdo apresentado ja, ao Ministro do Ensino Superior, uma proposta de acordo
colectivo de trabalho, que consagra a nova duracdo de trabalho, que até agora ndo mereceu

resposta.

E estdo também, nesta situacdo, os trabalhadores do contrato individual de trabalho, em funcGes
nos Hospitais/EPE e noutros servicos da Saude, a quem o Ministério da Saude ndo aplicou, no
imediato as 35 horas semanais de trabalho, remetendo a alteracdo da duracdo de trabalho para a
celebracdo de um acordo colectivo de trabalho (ACT), a celebrar com as organizacbes sindicais,

designadamente, com esta Federacao.

Contudo, depois de uma primeira reunido, realizada no inicio de Junho, entre a Administracdo
Central do Sistema de Saude e esta Federacdao, em que a primeira se comprometeu a apresentar
uma proposta de ACT e de ter marcado uma segundo reunido para 30 de Junho, esta ndo sé nao
remeteu qualquer documento para analise e negociagdo, como desconvocou a reunido acordada

anteriormente.

Face ao impasse registado e ao facto de a partir do préximo dia 1 de Julho, nos mesmos servigos

de saude passarem a estar a exercer as mesmas fungdes, trabalhadores com diferentes duragdes



de trabalho, apesar de as remunerac¢ées serem iguais, a FNSTFPS decidiu convocar para o préximo
dia 28 de Julho, em convergéncia com o Sindicato dos Enfermeiros Portugueses, uma greve
nacional dos trabalhadores da Saude, para exigir a negociagdao do ACT que contemple as 35
horas semanais de trabalho, o pagamento de todo o trabalho extraordinario pelas percentagens
originais do Decreto-Lei n262/79 e a admissdo de pessoal, para as diversas carreiras do Servico

Nacional de Saude.

Lisboa, 1 de Julho de 2016
A FNSTFPS



